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zmiany:

2011-10-30  Dz.U.2011.205.1211 art. 1

USTAWA
z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym

(tekst pierwotny: Dz. U. 2003 r. Nr 122 poz. 1143)
(tekst jednolity: Dz. U. 2011 r. Nr 43 poz. 225)

Rozdziat 1
Przepisy ogodlne

Art. 1. 1. Ustawa okresSla zasady zatrudnienia socjalnego.
2. Przepisy ustawy stosuje sie w szczegdlnosci do:

1) bezdomnych realizujgcych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w
rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej,
2) uzaleznionych od alkoholu, po zakonczeniu programu psychoterapii w zaktadzie
lecznictwa odwykowego,
3) uzaleznionych od narkotykéw lub innych $rodkdw odurzajgcych, po zakonczeniu
programu terapeutycznego w zaktadzie opieki zdrowotnej,
4) chorych psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,
5) dtugotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy,
6) zwalnianych z zaktadéw karnych, majgcych trudnosci w integracji ze Srodowiskiem,
W rozumieniu przepisdw o pomocy spotecznej,
7) uchodzcéw realizujgcych indywidualny program integracji, w rozumieniu
przepisdbw 0 pomocy spotecznej;
8) 0s6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
ktorzy podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowq nie sg w
stanie wtasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajduja sie w
sytuacji powodujgcej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu
zawodowym, spotecznym i rodzinnym.
3. Przepisow ustawy nie stosuje sie do osdb wymienionych w ust. 2, ktdre majg prawo do:

1) zasitku dla bezrobotnych;

2) zasitku przedemerytalnego;

3) $wiadczenia przedemerytalnego;

4)

5) renty strukturalnej;

6) renty z tytutu niezdolnosci do pracy;

7) emerytury;

8) nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego.



4. Zadania okreslone w ustawie realizowane sg poprzez zatrudnienie socjalne, przez co nalezy
rozumie¢ zapewnianie osobom, o ktérych mowa w ust. 2, mozliwosci uczestnictwa w zajeciach
prowadzonych przez centra integracji spotecznej, kluby integracji spotecznej i zatrudnienia
wspieranego, o ktorym mowa w art. 2 pkt 8.

5.

Art. 2. Ilekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) dotacji - oznacza to dotacje w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych;

1a) absolwencie centrum integracji spotecznej - oznacza to osobe, ktdra przez okres
nie krotszy niz 6 miesiecy uczestniczyta w zajeciach w centrum integracji spotecznej i
otrzymata zaswiadczenie, o ktérym mowa w art. 13 ust. 5a; osoba ta jest absolwentem
centrum integracji spotecznej przez okres 6 miesiecy od dnia zakonczenia zaje¢ w centrum
integracji spotecznej;

1b) absolwencie klubu integracji spotecznej - oznacza to osobe, ktéra uczestniczyta w
klubie integracji spotecznej przez okres nie krétszy niz 6 miesiecy, posiada wazne
zaswiadczenie, o ktdrym mowa w art. 18 ust. 5a, oraz zrealizowata postanowienia kontraktu
socjalnego;

2) organizacjach pozarzadowych - oznacza to organizacje pozarzagdowe w rozumieniu
przepisdw o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgce na rzecz oséb, o
ktérych mowa w art. 1, z wylaczeniem partii politycznych, zwigzkéw zawodowych,
organizacji pracodawcéw, samorzadéw zawodowych oraz fundacji utworzonych przez
partie;

3) przecietnym wynagrodzeniu - oznacza to przecietne miesieczne wynagrodzenie w
gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego miesigca po
ogtoszeniu przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej , Monitor Polski*

4) reintegracji spotecznej - oznacza to dziatania, w tym réwniez o charakterze
samopomocowym, majgce na celu odbudowanie i podtrzymanie u osoby uczestniczacej w
zajeciach w centrum integracji spotecznej, klubie integracji spotecznej lub zatrudnionej u
pracodawcy, umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rol
spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu;

5) reintegracji zawodowej - oznacza to dziatania majgce na celu odbudowanie i
podtrzymanie u osoby uczestniczacej w zajeciach w centrum integracji spotecznej i klubie
integracji spotecznej zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy;

6) Swiadczeniu integracyjnym - oznacza to $wiadczenie pieniezne wyptacane
uczestnikowi centrum integracji spotecznej w ramach indywidualnego programu zatrudnienia
socjalnego;

7) uczestniku - oznacza to osobe uczestniczgcg w zajeciach w centrum integraciji
spotecznej w ramach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego;

8) zatrudnieniu wspieranym - oznacza to udzielanie wsparcia o charakterze doradczym
i finansowym osobie, o ktorej mowa w art. 1, w utrzymaniu aktywnosci zawodowej
umozliwiajgcej podjecie zatrudnienia, prac spotecznie uzytecznych w rozumieniu przepiséw o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni
socjalnej lub podjecie dziatalnosci gospodarczej;

9) zasitku dla bezrobotnych - oznacza to zasitek dla bezrobotnych, o ktérym mowa
w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pdzn. zm.).



