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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

15.01.2016 - Informacja dla zainteresowanych
organizacjg stazy dla oséb do 30 roku zycia

Fundusze _ )
Europejskie Unia Europejska
Wiedza Edukacja Rozwaj Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt realizowany w ramach inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu informuje, ze z dniem 18.01.2016r. rozpocznie sie nabér wnioskdw na staz.
Nabér trwac bedzie do dnia 16.05.2016r. Urzad zastrzega sobie mozliwos¢ skrécenia badZ wydtuzenia terminu naboru
wnioskéw w zaleznosci od ilosci ich wptywu.

Zrédtem finansowania powyzszego beda $rodki pochodzace z projektu pn. ,Aktywizacja oséb mtodych
pozostajacych bez pracy w powiecie watbrzyskim ziemskim i watbrzyskim grodzkim (l1)” realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, O$ Priorytetowa | Osoby mfode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie
0s6b mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na
rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

Program adresowany jest do 440 oséb bezrobotnych w wieku 18-29 lat tj. 0s6b, ktére ukohczyty 18 rok zycia, a nie
ukonczyty 30 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Watbrzychu, ktdére nie uczestnicza w ksztatceniu i

szkoleniu tzw. mtodziez NEET” w tym nalezacych do nizej wymienionych grup:

0Ogdlna liczba oséb bezrobotnych

planowana przez Powiatowy Maksymalny czas
Grupy bezrobotnych Urzad Pracy do aktywizacji w trwania stazy
2016r.
1. osoby niepetnosprawne 15
2. osoby dtugotrwale bezrobotne’ 107

, do 6 miesiecy
3. osoby o niskich kwalifikacjach’ 158

4. osoby pozostate nie nalezgce do w/w grup 160



Zgodnie z zapisami Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj w przypadku oséb do 25 roku zycia wsparcie w postaci
stazy udzielone bedzie w ciggu 4 miesiecy od dnia rejestracji, natomiast w odniesieniu do oséb powyzej 25 roku zycia - w
ciggu 4 miesiecy od dnia przystgpienia do w/w projektu.

UWAGA: Pracodawca zainteresowany zorganizowaniem stazu, zobligowany bedzie przed zawarciem umowy z Powiatowym
Urzedem Pracy w Watbrzychu do przeprowadzenia, przed dopuszczeniem do odbycia stazu bezrobotnego, wstepnych badan
lekarskich i innych niezbednych do wykonywania pracy na danym stanowisku oraz w pierwszych dniach stazu do
przeszkolenia bezrobotnego(ych) na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepiséw przeciwpozarowych.

I. Warunki naboru wnioskdow:

1. Wnioski beda rozpatrywane dla grupy oséb bezrobotnych do 30 roku zycia, ktére naleza do jednej z wyzej
wymienionych grup.

2. Maksymalny okres stazu nie bedzie dtuzszy niz 6 miesiecy. Termin zakoficzenia stazu nie moze by¢ pdzniejszy niz
30.11.2016r. oraz skutki finansowe wynikajgce z zawartych umoéw dot. stazu nie moga rodzi¢ zobowigzan na rok
nastepny.

3. llo$¢ wnioskowanych stazystéw oraz odbywajgcych staz nie moze przekroczy¢ liczby pracownikéw zatrudnionych u
organizatora w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy na dzieh ztozenia wniosku.

4. U organizatora stazu, ktéry nie zatrudnia pracownika staz moze odbywac jednoczesnie jeden bezrobotny.

IIl. Kryteria oceny wnioskéw:
Podczas oceny wnioskéw Urzad kierowad sie moze w szczegdlnosci:

1. Wywigzaniem sie przez organizatora stazu z warunkéw umow o organizacje stazy realizowanych w ostatnim roku od
dnia wptywu wniosku w obecnym naborze, a w szczegdlnosci z:

a) efektywnosci zatrudnienia bezrobotnego(ych) po zakonczeniu stazu,

b) przestrzegania terminowosci przedktadania w Urzedzie listy obecnosci bezrobotnego, badan lekarskich, dokumentu
poswiadczajgcego przeszkolenie bezrobotnego na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy i przepiséw przeciwpozarowych oraz o$wiadczenia bezrobotnego poswiadczajacego
zapoznanie z programem stazu.

2. Ztozonym zobowigzaniem do zatrudnienia po stazu wnioskowanej liczby bezrobotnych na umowe w ramach stosunku
pracy lub stosunku cywilnoprawnego na okres minimum 3 miesiecy po zakofczeniu stazu, z uposazeniem
miesiecznym nie nizszym niz minimalne wynagrodzenie za prace.

3. Wielkoscig dotychczas otrzymanego wsparcia z Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu w roku biezgcym.

4. Rodzajem umiejetnosci nabywanych przez bezrobotnego podczas stazu w kontekscie ich przydatnosci na rynku pracy
okreslone w programie stazu.



Il. Zasady dotyczace rozpatrywania wnioskdw:

10.

11.

12.

Ztozone przez organizatoréw wnioski podlega¢ beda ocenie dokonywanej przez Zesp6t do spraw opiniowania
wnioskéw o zorganizowanie stazu dla bezrobotnych powotany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w
Watbrzychu.

. Posiedzenia Zespotu odbywac sie bedg w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

Whniosek zostanie rozpatrzony w terminie miesigca od dnia otrzymania wniosku organizatora.

Whnioski z kandydatami, ktérzy pozostawali w zatrudnieniu u organizatora stazu przez dowolny okres w ostatnim roku
beda rozpatrywane negatywnie.

Do odbycia stazu nie beda kierowani bezrobotni, ktérzy z organizatorem stazu pozostaja w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa albo zamieszkujg pod tym samym adresem co organizator stazu.

Whnioski organizatoréw stazu, ktérzy prowadza dziatalno$¢ zwigzang z handlem obwoznym jak i wnioski o
zorganizowanie stazu na stanowisku kierowca bedga rozpatrywane negatywnie.

. Powiatowy Urzad Pracy zastrzega sobie mozliwos¢ rozpatrzenia negatywnie wniosku na proponowane stanowisko

pracy, na ktére istnieje zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy bez udziatu srodkéw publicznych.

W sytuacji wskazania we wniosku przez Organizatora kandydata nie spetniajgcego wymagan naboru, zostanie
Organizatorowi zaproponowana mozliwos¢ kierowania oséb bezrobotnych nalezacych do grup wymienionych w tabeli.
Niewyrazenie zgody przez Organizatora na powyzsze skutkowa¢ bedzie negatywnym rozpatrzeniem wniosku.

W sytuacji braku miejsc na staz dla jednej z grup 0séb bezrobotnych organizatorowi zaproponowana zostanie
mozliwos$¢ realizacji wniosku dla osoby nalezacej do grupy, na ktdéra jeszcze nie dokonano petnego naboru. W
przypadku odmowy przyjecia w/w propozycji przez organizatora stazu wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.

W sytuacji braku w ewidencji oséb bezrobotnych spetniajgcych wymogi stawiane przez organizatora okreslone we
wniosku o zorganizowanie stazu, organizatorowi zaproponowana zostanie mozliwos¢ zmiany wymagan, o ktérych
mowa wyzej celem dokonania rekrutacji przez tut. Urzad. Niewyrazenie zgody organizatora na powyzsze skutkowad
bedzie negatywnym rozpatrzeniem wniosku.

Whnioski niekompletnie, nieczytelnie wypetnione oraz wnioski bez wymaganych zatgcznikéw, czy tez ztozone na
nieobowigzujacych formularzach i niespetniajgce warunkéw naboru ogtoszonych przez Powiatowy Urzad Pracy w
Watbrzychu beda rozpatrzone negatywnie.

Whioski ztozone w okresie naboru ponad ilos¢ srodkéw finansowych bedacych w dyspozycji Urzedu, oraz po terminie
naboru, beda rozpatrzone odmownie.

IV. Konsekwencje wynikajgce z braku zatrudnienia po stazu:




W przypadku niewywigzania sie z zatrudnienia w/w bezrobotnego(ych) po zakonczeniu stazu na umowe w ramach stosunku
pracy lub stosunku cywilnoprawnego na okres 3 miesiecy z uposazeniem miesiecznym nie nizszym niz minimalne
wynagrodzenie za prace, organizator zobowigzany bedzie do zwrotu stypendiéw oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne za
caty okres odbywania stazu (wedtug obecnie obowiazujgcych stawek jest to kwota: 1.281,16 zt za jeden miesiac / za jednego
bezrobotnego tj. za 6-cio miesieczny staz kwota zwrotu stanowi¢ bedzie okoto 7.686,96 zt).

Ewentualne pytania dotyczace ogtoszonego naboru mozna kierowa¢ do pracownikéw Wydziatu Instrumentéw Rynku Pracy
pod numerami telefonéw: (74) 84 - 07 - 338, 84 - 07 - 312, pok. 116.

Pliki do pobrania:

1) Osoba z kategorii NEET jest osoba, ktéra spetnia facznie trzy nastepujgce warunki: nie pracuje (jest bezrobotna lub bierna
zawodowo), nie ksztatci sie (nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym) nie szkoli sie (nie uczestniczy w
pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
lub ogélnych, potrzebnych do wykonywania pracy). W procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie
kwalifikuje sie do kategorii NEET nalezy zweryfikowac czy brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze
srodkéw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

2) Osoba bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy - w przypadku oséb w wieku ponizej 25 lat, oraz osoba
bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy - w przypadku oséb w wieku 25 lat i wiece;.

3) Osoba o niskich kwalifikacjach - to osoba posiadajgca, zgodnie z Miedzynarodowg Standardowg Kwalifikacjg Ksztatcenia,
wyksztatcenie maksymalnie na poziomie ISCED 3 czyli wyksztatcenie ponadgimnazjalne.
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